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“Milli Egitim'in gayesi; memlekete ahlakli, karakterli, cumhuriyetci,
inkilapgi, olumlu, atilgan, basladig1 isleri basarabilecek kabiliyette,
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programlari ve sistemleri ona gore diizenlenmelidir. (1923)”
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Miidiir Sunusu

Bilim ve teknolojinin bas dondiirticii bir hizla ilerledigi gtintimtizde gtiglti bir

sekilde kalabilmek, gelecegin insasinda soz sahibi olmak icin ‘bilgiyi takip eden’
degil, ‘bilgiyi tireten” olmak gerekmektedir. Bilgiyi tiretmek ise hedefleri belirleyerek
uzun siireli stratejik planlamayla miimkiindiir. Bununla birlikte gelismis {ilkelerde
uzun yulardir stirdiiriilmekte olan kaynaklarin rasyonel bir sekilde kullanimu,
egitimde stratejik planlamay1 zorunlu kilmistir. Gelisen ve degisen diinyamizda
gelismelere ayak uydurabilmek ve hatta onayak olabilmek, oncelikle iyi organize
olmus bir ekip ve bu ekibin sorunlar1 zamaninda tespit ederek c¢oztimler
tiretebilmelerini, gerekli tedbirleri alarak ve durum analizi yaparak tim is ve
islemlerini belli bir plan cercevesinde yiirtitmelerini zorunlu kilmaktadir. Kirklareli
Imam Hatip Ortaokulu Stratejik Planinin (2019-2023) belirlenen amag ve hedeflere
ulasabilmemiz i¢in okulumuzun gelisme ve kurumsallasma siireglerine 6nemli
katkilar saglayacagina inaniyorum. Bu nedenle calismanin gerceklestirilmesinde
emedi gecen herkese tesekkiir ederim. Ulkemizin sosyal ve ekonomik gelisimine
temel olusturan en onemli faktoriin egitim oldugu anlayisiyla hazirlanan stratejik
planimizda belirledigimiz vizyon, misyon ve hedefler dogrultusunda yiirtitiilecek
calismalarda basarilar dilerim.

Sertas GUZEL
Okul Miidiirii
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BOLUM I



GIRIS

5018 Sayil1 Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile kamu kaynaklarinin
daha etkili ve verimli bir sekilde kullanilmasi, hesap verebilir ve saydam bir yonetim
anlayisinin olusmasi hedeflenmektedir.

2019-2023 donemi stratejik planinin hazirlanmasi siirecinin temel asamalari;
kurul ve ekiplerin olusturulmasi, calisma takviminin hazirlanmasi, uygulanacak

yontemlerin ve yapilacak calismalarin belirlenmesi seklindedir.

PLAN HAZIRLIK SURECI

Okulumuzun 2019-2023 donemlerini kapsayan stratejik plan hazirlik asamasi,
tist kurul ve stratejik plan ekibinin olusturulmasi ile baslamistir. Ekip tiyeleri bir
araya gelerek calisma takvimini olusturulmus, gorev dagilimi yapilmistir. Okulun
2015-2019 Stratejik Planda yer alan amaclar, hedefler, gostergeler ve faaliyetler
incelenmis ve degerlendirilmistir. Egitim Vizyonu 2023, mevzuat, iist politika
belgeleri, paydas, PESTLE, GZFT ve kurulus ici analizlerinden elde edilen veriler
1s181inda egitim ve Ogretim sistemine iliskin sorun ve gelisim alanlar1 ile egitime
iliskin Oneriler tespit edilmistir.

Planlama stirecine aktif katilimini saglamak tizere paydas anketi, toplant1 ve
gortismeler yapilmistir. Gelecege yonelim bolumiine gecilerek okulumuzun amacg,
hedef, gosterge ve eylemleri belirlenmistir. Calismalar1 ytrtiten ekip ve kurul

bilgileri altta verilmistir.

STRATEJIK PLAN UST KURULU
2019-2023 Stratejik Plan tist kurulu Tablo 1'de yer almaktadir.
Tablo 1. Stratejik Plan Ust Kurulu

Ust Kurul Bilgileri Ekip Bilgileri
Ad1 Soyadi Unvam Ad1 Soyadi Unvam
Sertas GUZEL OKUL MUDURU Tuba DAG MUDUR YARDIMCISI
Tuba DAG MUDUR Ahmet OGRETMEN
YARDIMCISI KIZILKAYA
Mehmet KARABULUT  OGRETMEN Hafize Gamze OGRETMEN
KIRMI
Hasim ATAGUN OKUL AILE BIR. BSK.  Ali KAYA VELI
Siikriit CEKIRDEK UYE Nida ATAGUN OGRENCI



BOLUM II



DURUM ANALIZI

Bu bolimde, okulumuzun mevcut durumunu ortaya koyarak neredeyiz
sorusuna yanit bulunmaya calisiimistir.

Bu kapsamda; okulumuzun kisa tanitimina, okul kiinyesine ve temel
istatistiklere, paydas analizlerine ve gortislerine, GZFT (Gucli, Zayif, Firsat ve

Tehditler) analizine yer verilmistir.

Okulun Kisa Tanitimi

Okulumuz 11.07.2012 tarihinde kurulmustur. 2012-2014 yili egitim-6gretim
faaliyetlerini ~ Sivrice Cumhuriyet Yatih Ilkogretim Okulu'nda binasinda
sturdirmiistir. Eski Sivrice Lisesi binasinin tadilat/yenilemesinden sonra 10.04.2014
tarihinde yeni okul binasma tasimilmistir. 2016 yili Subat ayinda ilcemizde yasanan
toprak kaymasindan dolay1 75.Y1l IMKB Ilk Okulu Kiiltiir Mahallesi Lise Sokakta
bulunan binamiza tasinmis olup bu tarihten itibaren okulumuz Sivrice Cumhuriyet
Ortaokulu binasinin alt katinda egitim 6gretim faaliyetine devam etmistir. Ekim 2018

tarihinde okulumuz Hazar Mahallesi Okul Sok. No: 1 adresine tagsinmustir.

Okul binamizda 4 derslik bulunmaktadir. Okulumuzda 7 6gretmen, 1 memur

ve 2 hizmetli gorev yapmaktadir.



Okulun Mevcut Durumu: Temel Istatistikler

Bu boliimde, okulumuzun temel istatistiksel verileri yer almaktadir.

Okul Kiinyesi

Okulumuzun temel girdilerine iliskin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine

iliskin tabloda yer almaktadur.

Tablo 2. Okul Kiinyesi

Ili: ELAZIG

Adres: Hazar Mah. Okul Sok.
Sivrice ELAZIG

Telefon 04244112512

Numarasi:

e- Posta 726793@meb.gov.tr

Adresi:

Kurum 726793

Kodu:

Okulun Hizmete Giris Tarihi: 2012

Ogrenci Kiz

Sayisi: 33
Erkek 26
Toplam 59

Derslik Basina Diisen Ogrenci
Sayis1

Ogretmen Bagina Diigsen Ogrenci
Sayis1

Ogrenci Bagina Diisen Toplam
Gider Miktar1

No:2

:14,75

:8,42

Tlgesi: SIVRICE

Cografi Konum (link)
Faks Numarasa:

Web sayfasi adresi:
Ogretim Sekli:
Toplam Calisan Sayis1
Ogretmen Kadin

Sayis1

Erkek

Toplam

Sube Basina Diisen Ogrenci Sayis1

38.450127, 39.300590

Konum Goster

04244112512

www.sivriceihoo.me
b.k12.tr.

Tam Giin

12

4 (1 Ogretmen 11
Merkezinde

Gorevlendirme)
3
7

14,75

Sube Bagina 30’dan Fazla Ogrencisi ~ :0

Olan Sube Sayis1

Ogretmenlerin Kurumdaki

Ortalama Gorev Siiresi

3Yil 4 Ay

10


https://www.google.com/maps/place/38%C2%B027'00.5%22N+39%C2%B018'02.1%22E/@38.4501312,39.2984013,17z/data=!3m1!4b1!4m5!3m4!1s0x0:0x0!8m2!3d38.450127!4d39.30059

Calisan Bilgileri

Okulumuzun calisanlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Tablo 3. Personel Bilgileri

Unvan

Okul Miidiirii ve Miidiir Yardimcisi

Simif Ogretmeni
Brang Ogretmeni
Rehber Ogretmen
Idari Personel
Yardimci Personel

Giivenlik Personeli

Toplam Calisan Sayilar1 7

Okulumuz Bina ve Alanlari

Erkek Kadin

Toplam

12

Okulumuzun binasi ile acik ve kapali alanlarina iliskin temel bilgiler Tablo 4'de

yer almaktadir.

Tablo 4. Okul Yerleskesine Iliskin Bilgiler
Okul Boliimleri

Okul Kat Say1s1

Derslik Sayis1

Derslik Alanlar1 (m2)
Kullanilan Derslik Sayis1
Sube Sayis1

Idari Odalarin Alani (m2)
Ogretmenler Odasi (m2)
Okul Oturum Alani (m2)

Okul Bahgesi (Acik Alan)(m2)

Okul Kapal1 Alan (m2)
Sanatsal, bilimsel ve
amagli toplam alan (m?)
Kantin (m2)

Tuvalet Sayis1

Ozel Alanlar
Cok Amagli Salon
Cok Amacli Saha
Kittiphane
Fen Laboratuvari
Bilgisayar Laboratuvar:
Is Atolyesi
Beceri Atolyesi

Pansiyon

Var Yok

XXX X X X X
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Simif ve Ogrenci Bilgileri

Okulumuzda yer alan smiflar ve bu smiflarda 6grenim goren 6grenci sayilar:
alttaki tabloda yer almaktadir.
Tablo 5. Ogrenci Sayilari

5/A 7 7 14
6/A 5 7 12
7/A 8 5 13
8/A 13 7 20
TOPLAM 33 26 59

Donanim ve Teknolojik Kaynaklarimiz
Teknolojik kaynaklar basta olmak tizere okulumuzda bulunan calisir

durumdaki donanim malzemelerine iliskin bilgilere Tablo 6’da yer verilmistir.

Tablo 6. Teknolojik Kaynaklar Tablosu

Akilli Tahta Sayisi 4 Yazic1 Sayisi 4
Masatistii Bilgisayar Sayist 0 Fotokopi Makinasi Sayis1 2
Tasinabilir Bilgisayar Sayis1 4 TV Sayisi 0
Projeksiyon Sayisi 0 Internet Baglanti Hiz1 8 Mbit

Gelir ve Gider Bilgisi
Okulumuzun genel biitce ddenekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger
katkilarda dahil olmak tizere gelir ve giderlerine iliskin son iki yil gerceklesme

bilgileri alttaki tabloda verilmistir.



Tablo 7. Gelir/Gider Tablosu

2017 0 0
2018 221,25 219,25
PAYDAS ANALIZI

Kurumumuzun en o6nemli paydaslar1 arasinda yer alan 6grenci, veli ve
ogretmenlerimize yonelik olarak anket uygulanmustir. 5'li Likert Olgegine gore
hazirlanmis olan anketlerde 6gretmenler i¢in toplam 14, 6grenciler icin toplam 14,
veliler icin ise yine 14 soruya yer verilmistir.

Degerlendirme yapilirken “Katilyorum” ve “Tamamen Katiliyorum”,
“Kismen Katiliyorum” ile “Kararsizzim” birlikte yorumlanmis olup, “Katilmryorum”
maddesi ise yalniz degerlendirilmistir.

Paydaslarimiza uygulamis oldugumuz anket calismast verileri SPSS

programina yiiklenmis olup, sonugclar asagidaki gibi yorumlanmustir.

Ogrenci Anketi Sonuclar:

Okulumuzda toplam 59 6grenci 6grenim gormektedir. Tesadiifi Ornekleme
Yontemine gore secilmis toplam 48 6grenciye uygulanan anket sonuglar1 asagida yer

almaktadar.

Okul mudiirii ile ihtiyag
duydugumda rahathkla
konusabiliyorum.

= KESINLIKLE KATILIYORUM
B KATILIYORUM

u KARARSIZIM

m KISMEN KATILIYORUM

= KATILMIYORUM

Sekil 1: Okul miidiirtine ihtiya¢c duydugumda rahatlikla goriisebilirim” sorusuna ankete

katilan 6grencilerin %70'i Katiltyorum yoniinde goriis belirtmiglerdir.

13



Okulun rehberlik servisinden yeterince
yararlanabiliyorum.

o

M KESINLIKLE KATILIYORUM M KATILIYORUM
i KARARSIZIM M KISMEN KATILIYORUM
E KATILMIYORUM

Sekil 2: “Okul rehberlik servisinden yeterince yararlanabiliyorum.” sorusuna ankete katilan

ogrencilerin %65’i Katiliyorum yoniinde gortis belirtmislerdir.

Ogretmenlerimle ihtiya¢ duydugumda
rahathkla goriisebilirim.

M KESINLIKLE KATILIYORUM EKATILIYORUM
& KARARSIZIM H KISMEN KATILIYORUM
M KATILMIYORUM

Sekil 3: “Ogretmenlerime ihtiyag duydugumda rahatlikla goriisebilirim.” sorusuna ankete

katilan 6grencilerin %78i Katiliyorum yontinde goriis belirtmislerdir.

Okula ilettigimiz oneri ve
isteklerimiz dikkate alinir.

B KESINLIKLE KATILIYORUM
m KATILIYORUM

= KARARSIZIM

= KISMEN KATILIYORUM

= KATILMIYORUM

Sekil 4: “Okula ilettigimiz oneri ve isteklerimiz dikkate alimnir.” sorusuna ankete katilan
ogrencilerin %71’i Katiliyorum yoniinde gortis belirtmislerdir.

14



Okulda 6grencilerle ilgili alinan
kararlarda bizlerin gorusleri alinir.

m KESINLIKLE KATILIYORUM
B KATILIYORUM

® KARARSIZIM

= KISMEN KATILIYORUM

m KATILMIYORUM

Sekil 5: “Okulda 6grencilerle ilgili alinan kararlarda bizlerin gortisleri almir.” sorusuna

ankete katilan 6grencilerin %89’i Katiliyorum yo6niinde goriis belirtmislerdir.

Ogretmenler yenilige acik olarak
derslerin islenisinde gesitli yontemler
kullanmaktadir.

M KESINLIKLE KATILIYORUM EKATILIYORUM
i KARARSIZIM HKISMEN KATILIYORUM
M KATILMIYORUM

Sekil 6: “Okulda Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin isleniginde cesitli yontemler
kullanmaktadir.” sorusuna ankete katilan 6grencilerin %87’i Katiliyorum yodntinde goriis

belirtmislerdir.

Okulda kendimi gilivende hissediyorum.

M KESINLIKLE KATILIYORUM EKATILIYORUM
i KARARSIZIM M KISMEN KATILIYORUM
H KATILMIYORUM

Sekil 7: “Okulda kendimi giivende hissediyorum.” sorusuna ankete katilan 6grencilerin

%751 Katiltyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

15



Derslerde konuya gore uygun arag
geregler kullanilmaktadir.

m KESINLIKLE KATILIYORUM
= KATILIYORUM

m KARARSIZIM

= KISMEN KATILIYORUM
 KATILMIYORUM

Sekil 8: “Derslerde konuya gore uygun arag geregler kullanilmaktadir.” sorusuna ankete

katilan 6grencilerin %75’i Katilryorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

Okulun igi ve disi temizdir.

B KESINLIKLE KATILIYORUM
H KATILIYORUM

= KARARSIZIM

m KISMEN KATILIYORUM

= KATILMIYORUM

Sekil 9: “Okulun i¢i ve dis1 temizdir.” sorusuna ankete katilan oOgrencilerin %88’i

Katiliyorum yéniinde goriis belirtmislerdir.

Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar
yeterlidir.

M KESINLIKLE KATILIYORUM ®KATILIYORUM
i KARARSIZIM HKISMEN KATILIYORUM
M KATILMIYORUM

Sekil 10: “Okulun binas1 ve diger fiziki mekanlar yeterlidir.” sorusuna ankete katilan

ogrencilerin %81’i Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

16



Teneffiislerde ihtiyaglarimi
giderebiliyorum.

M KESINLIKLE KATILIYORUM EKATILIYORUM
i KARARSIZIM EKISMEN KATILIYORUM
 KATILMIYORUM

Sekil 11: “Teneffiislerde ihtiyaglarimi giderebiliyorum.” sorusuna ankete katilan 6grencilerin

%871 Katiltyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

Okul kantininde satilan
malzemeler saghkl ve giuivenlidir.

m KESINLIKLE KATILIYORUM
= KATILIYORUM

= KARARSIZIM

= KISMEN KATILIYORUM

= KATILMIYORUM

Sekil 12: “Okul kantininde satilan malzemeler saglikli ve giivenlidir.” sorusuna ankete
katilan 6grencilerin %76’i Katilryorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal
ve kiltirel faaliyetler
diizenlenmektedir.

M KESINLIKLE KATILIYORUM EKATILIYORUM
i KARARSIZIM HKISMEN KATILIYORUM
 KATILMIYORUM

Sekil 13: “Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenmektedir.”

sorusuna ankete katilan 6grencilerin %70'i Katiliyorum yoniinde gortis belirtmislerdir.

17



Ogretmen Anketi Sonugclarz:

Okulumuzda gorev yapmakta olan toplam 7 6gretmenin tamamina uygulanan

anket sonuclar1 asagida yer almaktadir.

Kurumdaki tum duyurular
c¢alisanlara zamaninda iletilir.

®m KESINLIKLE KATILIYORUM
H KATILIYORUM

m KARARSIZIM

= KISMEN KATILIYORUM

= KATILMIYORUM

Sekil 1: “Kurumdaki tiim duyurular ¢alisanlara zamaninda iletilir.” sorusuna ankete katilan

ogretmenlerin %100t Katilryorum ydntinde goriis belirtmislerdir

Her tirli 6diillendirmede adil olma,
tarafsizlik ve objektiflik esastir.

M KESINLIKLE KATILIYORUM M KATILIYORUM
i KARARSIZIM M KISMEN KATILIYORUM

E KATILMIYORUM

Sekil 2: “Her tiirlti 6diillendirmede adil olma, tarafsizlik ve objektiflik esastir.” sorusuna
ankete katilan 6gretmenlerin %91’i Katiliyorum yontinde goriis belirtmislerdir.

Okulumuzda alinan kararlar,
¢alisanlarin katimiyla alinir.

M KESINLIKLE KATILIYORUM HEKATILIYORUM
& KARARSIZIM EKISMEN KATILIYORUM

o KATILMIYORUM

Sekil 3: “Okulumuzda alinan kararlar, ¢alisanlarin katilimiyla alinir.” sorusuna ankete

katilan 6gretmenlerin %92’si Katiliyorum yoniinde gortis belirtmislerdir.
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Kendimi, okulun degerli bir tiyesi
olarak goririm.

M KESINLIKLE KATILIYORUM
m KATILIYORUM

= KARARSIZIM

= KISMEN KATILIYORUM

= KATILMIYORUM

Sekil 4: “Kendimi, okulun degerli bir iiyesi olarak goririm.” sorusuna ankete katilan
ogretmenlerin %100t Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

Okul, teknik arag ve gereg
yoniinden yeterli donanima
sahiptir.

m KESINLIKLE KATILIYORUM
= KATILIYORUM

m KARARSIZIM

H KISMEN KATILIYORUM

= KATILMIYORUM

Sekil 5: “Okul, teknik arag ve gereg yoniinden yeterli donanima sahiptir.” sorusuna ankete
katilan 6gretmenlerin %100"t Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

Okulda g¢alisanlara yonelik sosyal ve
kulturel faaliyetler diizenlenir.

M KESINLIKLE KATILIYORUM ®KATILIYORUM
i KARARSIZIM EKISMEN KATILIYORUM
H KATILMIYORUM

Sekil 6: “Okulda calisanlara yonelik sosyal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenir.” sorusuna ankete
katilan 6gretmenlerin %100"t Katiliyorum yoniinde gortis belirtmislerdir.
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Calistigim okul bana kendimi gelistirme
imkani tanimaktadir.

M KESINLIKLE KATILIYORUM EKATILIYORUM
i KARARSIZIM EKISMEN KATILIYORUM
H KATILMIYORUM

Sekil 7: “Calistigim okul bana kendimi gelistirme imkani tanimaktadir.” sorusuna ankete
katilan 6gretmenlerin %92’si Katiliyorum yontinde gortis belirtmislerdir.

Okulda 6gretmenler arasinda
ayrim yapilmamaktadir.

m KESINLIKLE KATILIYORUM
= KATILIYORUM

= KARARSIZIM

= KISMEN KATILIYORUM

= KATILMIYORUM

Sekil 8: “Okulda 6gretmenler arasinda ayrim yapilmamaktadir.” sorusuna ankete katilan
ogretmenlerin %100t Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

Yoneticilerimiz, yaratici ve yenilikgi
diistincelerin lretilmesini tesvik
etmektedir.

B KESINLIKLE KATILIYORUM
® KATILIYORUM

m KARARSIZIM

B KISMEN KATILIYORUM

= KATILMIYORUM

Sekil 9: “Yoneticilerimiz, yaratict ve yenilikci diistincelerin {iretilmesini tesvik etmektedir.”

sorusuna ankete katilan 6gretmenlerin %100ti Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.
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Yoneticiler, okulun vizyonunu,
stratejilerini, iyilestirmeye acik
alanlarini vs. ¢alisanlarla paylasir.

M KESINLIKLE KATILIYORUM HKATILIYORUM
 KARARSIZIM ® KISMEN KATILIYORUM
 KATILMIYORUM

Sekil 10: “Yoneticiler, okulun vizyonunu, stratejilerini, iyilestirmeye acik alanlarini vs.
calisanlarla paylasir.” sorusuna ankete katilan 6gretmenlerin %100"ti Katiliyorum yoniinde
goris belirtmislerdir.

Okulda 6gretmenler arasinda
ayrim yapilmamaktadir.

m KESINLIKLE KATILIYORUM
= KATILIYORUM

= KARARSIZIM

= KISMEN KATILIYORUM

H KATILMIYORUM

Sekil 11: “Okulda 6gretmenler arasinda ayrim yapilmamaktadir.” sorusuna ankete katilan
ogretmenlerin %100t Katilryorum yodntinde goriis belirtmislerdir.

Yoneticilerimiz, yaratici ve yenilikgi
dustincelerin uretilmesini tesvik
etmektedir.

= KESINLIKLE KATILIYORUM
B KATILIYORUM

m KARARSIZIM

B KISMEN KATILIYORUM

m KATILMIYORUM

Sekil 12: “Yoneticilerimiz, yaratici ve yenilik¢i diistincelerin tiretilmesini tesvik etmektedir.”
sorusuna ankete katilan 6gretmenlerin %100t Katiltyorum yontinde goriis belirtmislerdir.
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Alanima iliskin yenilik ve gelismeleri
takip eder ve kendimi glincellerim.

M KESINLIKLE KATILIYORUM & KATILIYORUM
& KARARSIZIM ® KISMEN KATILIYORUM

M KATILMIYORUM

Sekil 13: “Alanima iliskin yenilik ve gelismeleri takip eder ve kendimi gtincellerim.”
sorusuna ankete katilan 6gretmenlerin %50’si Katilryorum yontinde goriis belirtmislerdir.
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Veli Anketi Sonuclar::

44 veli icerisinde Tesadiifi Ornekleme Yontemine gore 15 kisi secilmistir.

Okulumuzda 6grenim goren 6grencilerin velilerine yonelik gerceklestirilmis
olan anket calismasi sonuclar1 asagidaki gibidir.

Bizi ilgilendiren okul duyurularini
zamaninda 6greniyorum.

m KESINLIKLE KATILIYORUM
M KATILIYORUM

m KARARSIZIM

m KISMEN KATILIYORUM

m KATILMIYORUM

Sekil 1: “Bizi ilgilendiren okul duyurularin1 zamaninda 6greniyorum.” sorusuna ankete
katilan 6gretmenlerin %86’si Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

Ogrencimle ilgili konularda okulda
rehberlik hizmeti alabiliyorum.

M KESINLIKLE KATILIYORUM M KATILIYORUM
& KARARSIZIM M KISMEN KATILIYORUM
& KATILMIYORUM

Sekil 2: “Ogrencimle ilgili konularda okulda rehberlik hizmeti alabiliyorum.” sorusuna
ankete katilan 6gretmenlerin %84 ti Katiliyorum yontinde goriis belirtmislerdir.
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ihtiya¢ duydugumda okul ¢alisanlariyla
rahathlikla goriisebiliyorum.

M KESINLIKLE KATILIYORUM HKATILIYORUM
& KARARSIZIM M KISMEN KATILIYORUM
M KATILMIYORUM

Sekil 3: “Ihtiyac duydugumda okul calisanlariyla rahatlikla goriisebiliyorum.” sorusuna
ankete katilan 6gretmenlerin %77’si Katiltyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

Okula ilettigim istek ve
sikayetlerim dikkate aliniyor.

B KESINLIKLE KATILIYORUM
m KATILIYORUM

= KARARSIZIM

= KISMEN KATILIYORUM

m KATILMIYORUM

Sekil 4: “Okula ilettigim istek ve sikayetlerim dikkate aliniyor.” sorusuna ankete katilan
ogretmenlerin %72’si Katilryorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

Okulda yabanci kisilere karsi
guvenlik onlemleri alinmaktadir.

m KESINLIKLE KATILIYORUM
B KATILIYORUM

¥ KARARSIZIM

= KISMEN KATILIYORUM

= KATILMIYORUM

Sekil 5: “Okulda yabanci kisilere kars1 gtivenlik 6nlemleri alinmaktadir.” sorusuna ankete
katilan 6gretmenlerin %75’i Katiliyorum yoniinde gortis belirtmislerdir.
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Okulda bizleri ilgilendiren kararlarda
gorlislerimiz dikkate alinir.

H KESINLIKLE KATILIYORUM & KATILIYORUM
i KARARSIZIM EKISMEN KATILIYORUM
M KATILMIYORUM

Sekil 6: “Okulda bizleri ilgilendiren kararlarda gortislerimiz dikkate alinir.” sorusuna ankete
katilan 6gretmenlerin %82’si Katiliyorum yontinde gortis belirtmislerdir.

Ogretmenler yenilige acgik olarak
derslerin islenisinde gesitli yontemler
kullanmaktadir.

M KESINLIKLE KATILIYORUM EKATILIYORUM
 KARARSIZIM M KISMEN KATILIYORUM
M KATILMIYORUM

Sekil 7: “Ogretmenler yenilige agik olarak derslerin iglenisinde cesitli yontemler
kullanmaktadir.” sorusuna ankete katilan 6gretmenlerin %751 Katiliyorum yontinde goriis
belirtmiglerdir.

E-Okul Veli Bilgilendirme Sistemi
ile okulun internet sayfasini
diizenli olarak takip ediyorum.

B KESINLIKLE KATILIYORUM
= KATILIYORUM

= KARARSIZIM

= KISMEN KATILIYORUM

= KATILMIYORUM

Sekil 8: “E-Okul Veli Bilgilendirme Sistemi ile okulun internet sayfasm diizenli olarak takip
ediyorum.” sorusuna ankete katilan 6gretmenlerin %83'ti Katiliyorum yoniinde goriis
belirtmisglerdir.
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Okul, teknik arag ve gereg
yoniinden yeterli donanima
sahiptir.

® KESINLIKLE KATILIYORUM
= KATILIYORUM

B KARARSIZIM

B KISMEN KATILIYORUM

= KATILMIYORUM

Sekil 9: “Okul, teknik arag ve gere¢ yoniinden yeterli donanima sahiptir.” sorusuna ankete
katilan 6gretmenlerin %69 u Katiliyorum yontinde gortis belirtmislerdir.

Okul her zaman temiz ve bakimhdir.

M KESINLIKLE KATILIYORUM EKATILIYORUM
i KARARSIZIM M KISMEN KATILIYORUM
M KATILMIYORUM

Sekil 10: “Okul her zaman temiz ve bakimlidir.” sorusuna ankete katilan 6gretmenlerin
%79"u Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

Cocugumun okulunu sevdigini ve
ogretmenleriyle iyi anlastigini
disitiniiyorum.

e

M KESINLIKLE KATILIYORUM EKATILIYORUM
i KARARSIZIM M KISMEN KATILIYORUM
 KATILMIYORUM

Sekil 11: “Cocugumun okulunu sevdigini ve 6gretmenleriyle iyi anlastigini dustintiyorum.”
sorusuna ankete katilan 6gretmenlerin %79 u Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.
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Okulun binasi ve diger fiziki
mekanlar yeterlidir.

m KESINLIKLE KATILIYORUM
= KATILIYORUM

= KARARSIZIM

= KISMEN KATILIYORUM

= KATILMIYORUM

Sekil 12: “Okulun binas1 ve diger fiziki mekanlar yeterlidir.” sorusuna ankete katilan

ogretmenlerin %59 u Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal
ve kiiltiirel faaliyetler
diizenlenmektedir.

M KESINLIKLE KATILIYORUM EKATILIYORUM
i KARARSIZIM M KISMEN KATILIYORUM
 KATILMIYORUM

Sekil 13: “Okulun binas1 ve diger fiziki mekanlar yeterlidir.” sorusuna ankete katilan

ogretmenlerin %58'i Katiliyorum yontinde gortis belirtmislerdir.
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GZFT (Gigcli, Zayif, Firsat, Tehdit) Analizi

GZFT (Guglu Yonler, Zayif Yonler, Firsatlar ve Tehditler) durum analizi

kapsaminda kullanilan temel yontemlerdendir. Okulumuzun mevcut durumunu

ortaya koyabilmek i¢in genis katilimli bir grup ile GZFT analizi yapilmustir.

Okulumuzda yapilan GZFT analizinde okulun giiclii ve zayif yonleri ile

okulumuz icin firsat ve tehdit olarak degerlendirilebilecek unsurlar tespit edilmistir.

Giiglii Yonler

Ogrenciler

Calisanlar

Veliler

Donanim

Biitce

Yonetim Siiregleri
Iletisim Siirecleri

Bina ve Yerleske

Ogrencilerin cogunlugunun bilingli ailelere sahip olmalar1
Sportif ve kiiltiirel etkinliklere katilim orani
Yerel ve ulusal projelere katilim oram

Devamsizlik oranlari

Kurum kiilttira

Ekip ruhu

Proje tabanh etkinlikler

Yoneticilerin yeterlilik diizeyi
Yonetici-ogretmen-6grenci ve veli iletisimi
Is birlikgi faaliyetler

Ailelerin biling diizeyi

Sosyo-ekonomik yonler

Etkinliklere katilim ve tesvik

Akalli tahta

Esitlik

Liyakat

Anlayis

[letisim aglari

Derslik basma diisen 6grenci sayisi

Ogretmen bagina diisen 6grenci sayisi
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Zayif Yonler

Ogrenciler

Veliler
Bina ve Yerleske

Donanim

Biitce

Calisanlar
Yonetim Siirecleri

Iletisim Stirecleri

Firsatlar

Teknolojinin olumsuz etkileri

Cevre faktorleri

Yabanci dil yeterliligi

Egitim stirecine miidahale

Yeni bina ihtiyac1

Laboratuvarlarm olmamasi

Akilli tahtalardan faydalanma diizeyi
Biitce dagilimu

Destek Personel sayis1

Odiillendirme sistemi

Insan kaynaklar1 yénetim politikalarinim yeterliligi

[zleme ve degerlendirme yeterliligi

Politik

Ekonomik

Sosyolojik
Teknolojik
Mevzuat-Yasal
Ekolojik

Egitim alaninda bilingli atilimlar
Thtiyaclara uygun projeler
Egitime ayrilan kaynak
Hayirseverler

Mezunlar

[lgenim Manevi ve kiiltiirel zenginlik
Teknolojinin egitim tizerindeki etkisi

Egitimde firsat esitligi

Cevre bilincindeki artis
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Tehditler

Ekonomik Teknolojinin hizli gelismesiyle birlikte yeni tiretilen cihaz ve
makinelerin maliyeti
Sosyolojik Olumsuz cevre kosullarindan kaynakl: rehberlik ihtiyaci
Kitle iletisim araclarinin olumsuz etkileri
[lcenin nitelikli go¢ vermesine karsilik niteliksiz go¢ almasi
Teknolojik Teknolojinin kisiler tizerindeki olumsuz etkileri
Mevzuat-Yasal Velilerin egitime yonelik duyarhilik diizeylerindeki farkliliklar
Mevzuat degisiklikleri
Ekolojik Cevre temali diizenlemelerin yenilenememesi ve uygulamada

yasanan problemler

Gelisim ve Sorun Alanlar1

Gelisim ve sorun alanlar1 analizi ile GZFT analizi sonucunda ortaya ¢ikan
sonuclarin planin gelecege yonelim boliimii ile iliskilendirilmesi ve buradan
hareketle hedef, gosterge ve eylemlerin belirlenmesi saglanmaktadir.

Gelisim ve sorun alanlar1 ayriminda egitim ve 6gretim faaliyetlerine iliskin {ig
temel tema olan Egitime Erisim, Egitimde Kalite ve kurumsal Kapasite kullanilmistur.
Egitime erisim, Ogrencinin egitim faaliyetine erismesi ve tamamlamasina iliskin
suregleri; Egitimde kalite, 6grencinin akademik basarisi, sosyal ve bilissel gelisimi ve
istthdami1 da dahil olmak tizere egitim ve Ogretim siirecinin hayata hazirlama
evresini; Kurumsal kapasite ise kurumsal yapi, kurum kiltiirti, donanim, bina gibi

egitim ve 6gretim stirecine destek mahiyetinde olan kapasiteyi belirtmektedir.
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Egitime Erisim Egitimde Kalite Kurumsal Kapasite

Ortadgretimde okullagma Bilimsel, kiiltiirel, Calisanlarin
sanatsal ve sportif odillendirilmesi ve
faaliyetler motivasyon
Zorunlu Egitimde Okuma kiltiirii Insan kaynaginin genel ve
devamsizlik mesleki yeterliklerinin
gelistirilmesi
Ortadgretimde orgilin egitimin Orgiin ve yaygin Hizmetigi egitim kalitesi
disina ¢ikan 6grenciler egitimi destekleme ve

yetistirme kurslar

Zorunlu egitimden erken Elektronik ders Okul ve kurumlarin
ayrilma icerikleri biitgeleme siireclerindeki
yetki ve sorumluluklari

Bazi okul tiirlerine yonelik Egitimde ve 6gretim Alternatif finansman
olumsuz alg1 stireclerinde bilgi ve kaynaklarinin artirtlmasi
iletisim teknolojilerinin
kullanimi1
Ogrencilere yonelik Okul saglig1 ve hijyen Okul ve kurumlarin fiziki
oryantasyon faaliyetleri kapasitesi
Egitsel, mesleki ve Okul ve kurumlarin sosyal,
kisisel rehberlik kiiltiirel, sanatsal ve sportif
hizmetleri faaliyet alanlarinin
yetersizligi

Gelisim ve sorun alanlarma iliskin GZFT analizinden yola c¢ikilarak
saptamalar yapilirken yukaridaki tabloda yer alan ayrimda belirtilen temel sorun

alanlarina dikkat edilmesi gerekmektedir.

Gelisim ve Sorun Alanlarimiz

1.TEMA: EGITIM VE OGRETIME ERISIM
1  Kiz cocuklar: basta olmak tizere 6zel politika gerektiren gruplarin egitime
erisimi
2 Zorunlu egitimde devamsizlik

3  Ogzel egitime ihtiya¢ duyan bireylerin uygun egitime erisimi
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Sanatsal faaliyetler

Ustiin yetenekli 6grencilere yonelik egitim ve 6gretim hizmetleri
Egitsel, mesleki ve kisisel rehberlik hizmetleri

Okul saglig1 ve hijyen

Okuma kiilttirti

Okul gtivenligi

Yabanci dil yeterliligi

Sinav kaygisi

I SNUl R WON

Calisanlarin 6diillendirilmesi

Calisanlarin motive edilmesi

[dareci ve 6gretmenlerin mesleki yeterliliklerinin gelistirilmesi
Ikili egitim

Projelerin stirdiirtilebilirligi

Ul B WN =

[statistik ve bilgi temini



BOLUM III



MISYON, VIZYON VE TEMEL DEGERLER

Okul Mudirliigtimiiztin misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin
olusturulmasi  kapsaminda ogretmenlerimiz, ogrencilerimiz, velilerimiz,
calisanlarimiz ve diger paydaslarimizdan alinan goriisler, sonucunda stratejik plan
hazirlama ekibi tarafindan olusturulan misyon, vizyon, temel degerler; Okulumuz

tist kurulana sunulmus ve tist kurul tarafindan onaylanmaistir.
MISYON

Uygulanan egitim metotlar1 ve sosyal aktiviteler ile istiin basarilar elde
ederek iilkemizde egitim ve ogretim alaninda lider bir kurum olarak, Imam Hatip
kaltura ile yetismenin farkliliginm hayatma yansitan bireyler
yetistirmek. Ogrencilerimizin zihninde; insana, ahlaka, kiiltiirel mirasa ve diistince
ozglrliigine saygilya dayanan bir din 6gretimi anlayisina katkida bulunmalk,
karsilasilan sorunlara yapici ¢oziim tiretme yaklasimlar: ile 6rnek okul olmak ve
ogrencilerimizin biittinctil gelisimlerini desteklemek amaciyla akademik yonlerinin
yani sira kiiltiirel ve sportif faaliyetler saglayarak milli ve manevi degerlerine sahip,
gecmisten gelen tarihi misyonunun farkinda bireyler yetistirmektir.

VIZYON

Ogrencilerimizin; kendine giivenen, ideallerini gerceklestirmeye istekli,
toplum icinde bagkalarinin hak ve ozgtirliiklerine saygi duyan birey olmalarin
saglamak, Her cocugun icindeki yaratici, cok yonlii, haklarini koruyabilen, giiven,

hosgorii ve sevginin hakim oldugu bir ortam yaratmaktir.

TEMEL DEGERLERIMIiZ
1) Durtstluk ve fedakarlik

2) Giiler ytizlu ve hosgorulu
3) Saygisini ve sevgisini esirgemeyen
4) Empati kurabilen, seffaf

5) Iletisime acik, miicadeleci
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BOLUM IV



AMAC, HEDEF VE EYLEMLER

Bu boliimde, stratejik amaclar, hedefler ve eylemler yer almaktadir.

TEMA I: EGITIM VE OGRETIME ERISIM

Egitim ve 6gretime erisim okullasma ve okul terki, devam ve devamsizlik,

okula uyum ve oryantasyon, ¢zel egitime ihtiya¢ duyan bireylerin egitime erisimi,

yabanci 6grencilerin egitime erisimi ve hayat boyu 6grenme kapsaminda yturttiilen

faaliyetlerin ele alindig1 temadir.

AMAC 1. Kayit bolgemizdeki ortaokul kademesindeki Ogrencilerin okullasma

oranlarmi artiran, uyum ve devamsizlik sorunlarim1 gideren etkin bir egitim ve

ogretime erisim stireci hakim kilmacaktir. .***

Hedef 1.1. Kayit bolgemizde yer alan ortaokul kademesindeki ogrencilerin

okullasma oranlar1 artirilacak, uyum, devamsizlik ve tamamlama sorunlar:

giderilecektir. ***

Performans Gostergeleri

No

PG.1.1.

PG.1.1.

PG.1.1.

PG.1.1.

PG.1.1.

PERFORMANS
GOSTERGESI

Kay1t bolgesindeki 6grencilerden okula
kayit yaptiranlarm orani%)

Okula yeni baslayan 6grencilerden
oryantasyon egitimine katilanlarin
orani (%)

Kesintisiz ve mazeretsiz 10 giin ve
tizeri devamsiz 6grencilerden devami
saglanan 6grenci orani (%)

Bir egitim ve 6gretim doneminde 20
gun ve {izeri devamsizlik yapan
ogrenci orani (%)

Tasimal1 Egitim kapsaminda kayith
bulunan 6grencilerden tasimasi
yapilanlarin orani(%)

Mevcut

2018
%60

%40

%40

%8

%9,2

2019
%65

%50

%50

%7

%6,7

2020
%70

%60

%60

%6

%6

HEDEF

2021
%75

%70

%70

%5

%5

2022
%80

%80

%80

%4

%04

2023
%85

%85

%90

%3

%3

36



Eylemler

No Eylem Ifadesi

1.1.1. Kayit bolgesinde yer alan Ogrencilerin tespiti

calismasi yapilacaktir.

1.1.2 Devamsizlik yapan oOgrencilerin tespiti ve erken

uyari sistemi icin calismalar yapilacaktr.

1.1.3 Devamsizlik yapan ogrencilerin velileri ile o6zel

aylik toplant1 ve goriismeler yapilacaktir.

Ozel egitime ihtiyag duyan 6grenci ve

1.1.4 ailelerine yonelik RAM’dan destek alinarak

egitim-bilgilendirme faaliyetleri yapilacaktir.

1.1.5
yonelik uyum programlar: yapilacaktir.
AilG E-Okul verilerinin anlik takibi i¢in veli
""" portalinin tanitim faaliyeti yapilacaktir.
117 EBA Ders Portalinin 6grenci ve velilere

tanitiminin yapilmasi

Tasimali egitim kapsaminda servis soforleri,

1.1.8 06grenci ve velilere yonelik bilgilendirme

toplantilarimin yapilmasi

Yeni kayitla okulumuza gelen 6grencilere

Eylem
Sorumlusu
Okul Idaresi

Midiir
Yardimcisi
Rehberlik Servisi

Okul Rehber

Ogretmeni

Okul Uyum

Komisyonu

Ogretmenler

Ogretmenler

Okul idaresi

Eylem
Tarihi
01 Eylul-
20 Eylul
01 Eylul-
20 Eylil
Her ayn
son
haftas1

Her
egitim
Ogretim
yilinda
en az 2

kez

01 Eylul
- 10
Eylul

Ekim -

Mart
Aylarn

Fkim -
Mart
Aylari

Eylul ve
Subat
aylar1
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TEMA II: EGITIM VE OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILMASI

Egitim ve 6gretimde kalitenin artirilmasi baslig1 esas olarak egitim ve 6gretim

faaliyetinin hayata hazirlama islevinde yapilacak calismalar: kapsamaktadir.

Bu tema altinda akademik basari, sinav kaygilari, simifta kalma, ders basarilar
ve kazanimlari, disiplin sorunlari, 8grencilerin bilimsel, sanatsal, kiiltiirel ve sportif
faaliyetleri ile istihdam ve meslek edindirmeye yonelik rehberlik ve diger mesleki

faaliyetler yer almaktadur.

AMAC 2. Ogrencilerimizin biligsel, duygusal ve fiziksel olarak ¢ok boyutlu

gelisimini dnemseyen nitelikli egitim yapis1 olusturulacaktir.

Hedef 2.1 Ogrenme kazanimlarin takip eden ve basta veli, okul ve gocugun yakin
cevresi olmak {izere tiim paydaslari stirece dahil eden bir yonetim anlayist ile

ogrencilerimizin akademik basarilar: artirilacaktir.

Performans Gostergeleri

No PERFORMANS Mevcut HEDEF
GOSTERGESI
2018 2019 2020 2021 2022 2023
Kurumumuzda destekleme ve 53 58 59 60 61 62

PG.2.1.1 yetistirme kurslarina katilan

Ogrenci orani

8. smiftan mezun olan - %10 %20 %30 %40 %50
ogrencilerden merkezi sinavla

PG.2.1.2 ogrenci alan ortadgretim
kurumlarina yerlesenlerin

orani

Ortaokul yabanc dil dersi 57,62 60 65 70 75 80

yilsonu puan ortalamasi

PG.2.1.3

Matematik dersi yilsonu 45 50 55 60 65 70
puan ortalamasi

Turkge yilsonu puan 65 70 75 80 8 90
ortalamasi
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PG.2.1.4

Takdir Belgesi alan 6grenci %38

orani

PG.2.15 Tesekkiir Belgesi alan %24

ogrenci orani

Eylemler

No

2.1.1.

21.2

2.1.3

214

Eylem Ifadesi

DYK kapsaminda ¢grenci ve
velilere yonelik kurs igerikleri
hakkinda bilgilendirme
faaliyetleri gerceklestirilecek.

Tiirkce 6gretmenleri
koordinesinde simif rehber
ogretmenleri ytirtittctliguyle
her 6grencinin aylik en az bir

kitap okumasi saglanacaktur.

Yabanc dil 6gretimini
destekleyecek faaliyetler
yapilacaktir. (Tiyatro, drama,
soylesi, diyalog, gorsel sunu
vb...)

8. sinif 6grencilerine yonelik
ogrenci koglugu sistemi

etkinlestirilecektir.

%40 %45

%25 %26

Eylem Sorumlusu

DYK Okul Komisyonu

Tirkce Ztimresi

Y. Dil Ziimresi

Okul Rehber Ogretmeni

%50 %55 %60

%27 %28 %30

Eylem Tarihi

15 Eylil- 15
Ekim

01 Eylil-20
Eyliil

Her egitim
Ogretim
yilinda en az
1 kez

Her egitim
Ogretim
yilinda en az
2 kez
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215

2.1.6

2.1.7

2.18

2.19

Iftihar Belgesini alacak
ogrencilerin belirlenmesi
amaciyla komisyon

olusturulacaktir.

Degerler Egitimi, Bilimsel ve
Akademik Calismalar, ulusal ve
uluslararasi yarismalar, Sportif
basarilar vb. alanlarda 6ne ¢ikan
ogrencilere iftihar belgesi

verilecektir.

Ogretmenlerin mesleki ve kisisel
gelisimlerini desteklemek
amaciyla uluslararasi projeler

hazirlanacaktir.

Matematik egitiminde 6grenci nitelik
ve yeterliliklerinin yiikseltilmesi i¢in
faaliyetler yapilacaktir.
Turkge egitiminde 6grenci nitelik ve
yeterliliklerinin  yiikseltilmesi i¢in
faaliyetler yapilacaktir.

Okul Idaresi

Belge Komisyonu

Okul idaresi

Eyliil

Her Egitim
ogretim  Yili

sonu

Egitim
Ogretim yih

icerisinde

Hedef 2.2 Ogrencilerimizin bilimsel, kiiltiirel, sanatsal, sportif ve toplum hizmeti

alanlarinda etkinliklere katilimi artirilacak ve izlenecektir.
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Performans Gostergeleri

PG.2.2.1

PG.2.2.2

PG.2.2.3

PG.2.24

PG.2.2.5

Bir egitim a) Bilimsel 1
ogretim y1li etkinlik say1s1
icerisinde

gerceklestirilen b) Sosyal- 1
bilimsel, Kiiltiirel etkinlik

kilturel, sosyal,

sportif, sanatsal sayisl

etkinlik sayis1 o) Sportif 1
etkinlik sayis1
d) Sanatsal 1
etkinlik sayis1

Kuliip faaliyetleri kapsaminda %60

gerceklestirilen toplum hizmetine
katilan 6grenci oran

Okul saglig1 kapsaminda 1
gerceklestirilen faaliyet-proje orani
(Beyaz bayrak, beslenme dostu,

okul saglig1 vb.)

Akil zeka oyunlar1 kapsaminda -
faaliyete katilan 6grenci orani

Okulda agilan sosyal kuliip oranm %30

%65

%5

%35

%70

%6

%40

%75

%7

%45

Q1

%80

%9

%50

%85

%10

%55
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Eylemler

No

2.2.1.

2.2.2

223

224

225

2.2.6

2.2.7

2.2.8

Eylem ifadesi

Ogrencilerin talepleri
dogrultusunda sosyal kultiplerin

kurulmasi saglanacaktir.

Kultiplerin gerceklestirecegi
toplum hizmetinin Belirli Giin ve
Haftalar Cizelgesi dikkate alinarak

planlanmas: saglanacaktir.

7-8. sinuf 6grencilerine yonelik okul

tanitim gezilerinin diizenlenmesi

Ogrencilerin kisisel gelisimlerini
gelistirmeye yonelik akil zeka

oyunlari faaliyetleri ytirtitiilecektir.

Egitim 6gretim yili icerisinde
hijyen egitimi, saglikli beslenme ve
obezite, hareketli yasam
konularinda egitimler

diizenlenecektir.

Beyaz bayrak, beslenme dostu okul

projelerine basvuru yapilacaktir.

Cesitli STK lar isbirliginde
farkindalik egitimleri, sosyal ve
kilttirel etkinlikler

diizenlenecektir.
Okul icerisinde Genglik Spor
Midtrligi ile isbirligi icerisinde

sportif turnuvalar diizenlenecektir.

Eylem Sorumlusu

Ttim Ogretmenler

Sosyal Kultip Sorumlusu

Ogretmenler

Okul idaresi - Gezi Kuliibii -
Sinif Rehber Ogretmenleri

Okul Miidiirii koordinesinde

tum ogretmenler

Okul idaresi

Okul Miidiirii koordinesinde

tum Ogretmenler

Okul idaresi

Okul Miidiiri koordinesinde

tiim 6gretmenler

Eylem Tarihi

01  Eylil-20
Eylil

01  Eylil-20
Eyliil

Nisan ay1

icerisinde
Egitim
ogretim  yih

icerisinde

Egitim
Ogretim  yili

icerisinde

Egitim
Ogretim  yili

icerisinde

Egitim
Ogretim  yili

icerisinde
Egitim

O gretim yih

icerisinde
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229

2.2.10

2211

[l milli egitim mudirligi Ar-Ge
birimi ile isbirligi icerisinde tiim
ogretmenlerimize yonelik bilimsel

egitimler diizenlenecektir.

Tubitak, Erasmus, e-Twining
projeleri ile alakal bagvurular
yapilacaktir.

Yakin ¢evredeki “Okul Dis1
Ogrenme Ortamlar1” tanitilacak ve

ziyaretler gerceklestirilecektir.

Okul Miudiirii koordinesinde

tum ogretmenler

Okul Miudiirii koordinesinde

tim 6gretmenler

Okul Miidiirii koordinesinde

tum ogretmenler

Egitim
Ogretim  yili

icerisinde

Egitim
Ogretim  yili
icerisinde
Egitim
Ogretim  yili

icerisinde
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TEMA III: KURUMSAL KAPASITE

AMAC 3. Okulumuzun beseri, mali, fiziki ve teknolojik unsurlar: ile yonetim ve

organizasyonu, egitim ve 6gretimin niteligini ve egitime erisimi yiikseltecek bicimde

gelistirilecektir.

Hedef 3.1. Okulumuz personelinin mesleki yeterlilikleri ile is doyumu ve

motivasyonlar: artirilacaktir.

Performans Gostergeleri

No

PG.3.1.1

PG.3.1.2

PG.3.1.3

PG.3.1.4

PG.3.1.5

PERFORMANS Mevcut
GOSTERGESI
2018

Okulda “Biz” kiilttirti olusturmaya 1
yonelik gezi, piknik vb. organizasyon

say1sl

Bir egitim ogretim y1ili igerisinde %50
hizmet ici egitim faaliyetlerine katilan
O0gretmen orani

Kurum personeli memnuniyet oran1 %90

Odiil alan personel orani -

Lisanstistii egitim sahibi personel %10
oran1 %

HEDEF

2019 2020

%55

%92

%30

%60

%94

%10

%35

2021

%65

%96

%15

%40

2022

%70

%98

%20

%45

2023

%75

%99

%25

%50
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Eylemler

No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
Okul idaresi koordinesinde o
. ‘ Her egitim
Ogretmen motivasyonunu . . L.
3.1.1. ] o Okul Idaresi ogretim yilinda
arttirmaya yonelik etkinlikler
en az 2 kez
planlanacaktir.
Kurumumuza atamasi
gerceklestirilen 6gretmenlerin Okul Midiirii " ..
o o o Egitim Ogretim
3.1.2 |uyum siirecini hizlandirmak icin | koordinesinde tiim .
y L _ Ll yil1 igerisinde
Hos geldin Ogretmenim Temal1” |6gretmenler
etkinlikler diizenlenecektir.
Talep edilen hizmet ici egitim
faaliyetlerini tespit etmek igin " .l
e . . Egitim Ogretim
3.1.3 |anket diizenlenecektir. Ilgili anket |Okul Idaresi .
_ yili icerisinde
sonugclar insan kaynaklar1 sube
miuidirltigiine bildirilecektir.
Kurum igerisinde “Proje Kultibi” . ) Egitim  Ogretim
3.14 Okul Idaresi o
kurulacaktir. yili igerisinde
Kararlar yonetisim anlayisiyla
yOnets Yty Okul Miidiiri L
hareket edilerek okul toplumunun L Egitim Ogretim
3.1.5 . koordinesinde tim .
gorusleri dogrultusunda » yili icerisinde
ogretmenler
alinacaktir.
Ulusal-Uluslararas1 Hareketlilik
kapsaminda programlara katilan | Okul Miduirii " e .
o .. .. . Egitim Ogretim
3.1.6 |o6gretmen(ler) kurum ici koordinesinde tim .
o ] . yili icerisinde
bilgilendirme sunumu ogretmenler
gerceklestireceklerdir.
Y1l igerisinde planlanan proje
basvurularinda gorev almak " .
. ) ) ) . . Egitim Ogretim
3.1.7 |isteyen 6gretmenlerin belirlenmesi | Okul Idaresi o
_ yil1 icerisinde
amaciyla faaliyetler
gerceklestirilecektir.
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3.18

Ogretmenlerin  lisansiistii  egitime
yonlendirilmesi tesvik edilecektir.

Hedef 3.2. Okulumuzun mali kaynaklari, fiziki altyapiy: iyilestirecek sekilde

giiclendirilecek ve goriinitirliik faaliyetleri gerceklestirilecektir

No

PERFORMANS GOSTERGESI

Mevcut

HEDEF

2018

2019

2020

2021 | 2022 | 2023

PG.3.2.1

Ogrenci basina diisen sosyal, sanatsal,
sportif ve kiilttirel faaliyet alan

(metrekare)

1000

1000

1000

1000 | 1000 | 1000

PG.3.2.2

Yillik bazda olusturulan okul
biitcesinden 6grenci basina diisen
miktar (TL)

PG.3.2.3

Okulun 6zel gereksinimli bireylerin

kullanimma uygunlugu (0-1)

PG.3.24

Okul ve Smif Kiittiphanesindeki toplam
kitap sayis1

50

70

90

110 | 130 | 150

PG.3.2.5

Bir egitim 6gretim y1il1 igerisinde velilere
yonelik gerceklestirilen etkinlik sayis1

(Bilimsel, sosyal, sportif, sanatsal vb.)

Eylem

Maddeleri

No

Eylem Ifadesi

Eylem Sorumlusu

Eylem Tarihi

3.2.1.

Okulun 6zel gereksinimli
bireylerin kullanimina yonelik
fiziksel eksiklikleri

tamamlanacaktir.

Okul idaresi

Her egitim
ogretim  yilinda

en az 2 kez

3.2.2

Egitim 6gretim yil1 basinda

dtizenlenen okul aile birligi

Okul Miidiirii

toplantisinda 6grenci basina diisen |koordinesinde tim

miktar hesaplanarak duyurusu ogretmenler

yapilacaktir.

Egitim  Ogretim

yili icerisinde
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No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
Okulun fiziki imkanlar1 ve mali o .. i
) . . Egitim Ogretim
3.2.3 |kaynaklarina gore Tasarim Beceri |Okul Idaresi .
3 . yili icerisinde
Atolyeleri kurulacaktir.
304 Ozel gereksinimli 6grenciler igin Okl idaresi Egitim  Ogretim

onlemler alinacaktir.

yili icerisinde
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V. BOLUM



MALIYETLENDIRME

2019-2023 Stratejik Plan1 Faaliyet/Proje Maliyetlendirme Tablosu

Genel Biitce 2000 2500 3000 4000 @ 5000 @ 16.500,00
Kaymakamlik ve Belediyelerin Katkis1 500 1000 1500 2000 2500  7.500,00
Diger (Okul Aile Birlikleri) 250 300 400 500 600  2.050,00

TOPLAM 2.750 3.800 4900 6.500 8.100 26.050,00
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VI. BOLUM



IZLEME VE DEGERLENDIRME

Okulumuz Stratejik Plani izleme ve degerlendirme calismalarinda 5 yillik
Stratejik Planin izlenmesi ve 1 yillik gelisim planin izlenmesi olarak ikili bir ayrima

gidilecektir.

Stratejik planin izlenmesinde 6 aylik donemlerde izleme yapilacak denetim
birimleri, il ve ilce milli egitim mitidurltigu ve Bakanlik denetim ve kontrollerine

hazir halde tutulacaktir.

Yillik planin uygulanmasinda ytirtitme ekipleri ve eylem sorumlulariyla aylik
ilerleme toplantilar1 yapilacaktir. Toplantida bir 6nceki ayda yapilanlar ve bir sonraki

ayda yapilacaklar gorusiiltip karara baglanacaktir.
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